PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA

ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 03 /2026
Processo Administrativo N2 057/2026.

OBIJETO: Selec¢do destinado 3s ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para celebrar Termo de
Colaboracdo, objetivando o gerenciamento, operacionalizacao e execucdo complementar de
atividades e servigos de saide do Municipio de Ribeira.

Prazo de Recebimento das Propostas: até o dia 27/10/2026, até as 14, horas.
Abertura dos Envelopes Propostas e Documentacdo: Dia 27/10/2026, as 14, horas.

Referéncia de tempo: Horario de Brasilia.

Local: Prefeitura Municipal de Ribeira

Unidade requisitante: Secretaria Municipal de Satde

Critério de Julgamento: maior nota final, composta pela avaliacdo técnica, nos termos do
item12,dededede e serd processada de acordo com a Lei n2 13.019/2014.

DO PREAMBULO

A Prefeitura Municipal de Ribeira, inscrita no CNPJ n2 46.634.325/0001-27, com sede a Rua
Frederico Dias Batista, n® 172, centro, Ribeira-SP, neste ato representado pelo Sr. Prefeito, Ari

do Carmo Santos, TORNA PUBLICO, para conhecimento dos interessados que realizara
CHAMAMENTO PUBLICO, nos termos da Lei n2 13.019/2014, e de acordo com o Termo de 1
Referéncia -Anexo I, e das condigdes estabelecidas neste edital.

A data do recebimento e Abertura das Propostas e verificagdo da documentacdo serd
realizada no mesmo dia 27 de outubro de 2026, logo apds o encerramento do prazo de
recebimento, com inicio previsto para as 14h15.

1. DO OBJETO

1.1. Constitui objeto deste chamamento publico o processo de selegdo destinado as
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para celebrar Termo de Colaborac3o, objetivando o
gerenciamento, operacionalizacao e execu¢dao complementar de atividades e servigos de
saude do Municipio de Ribeira, especificamente voltados as Unidades de Satde dos Bairros
Saltinho, Vila Ito, Antunes e do Posto de Atendimento Municipal de Ribeira, referenciadas
neste edital.

1.2. A execucdo devera seguir estritamente as metas quantitativas, qualitativas, indicadores
de desempenho e o plano financeira detalhados no Termo de Referéncia (Anexo 1),
observando os principios do Sistema Unico de Satde (SUS) e as diretrizes do Ministério da
Saude.

1.3. N3o se trata de terceirizacdo ou delegacdo integral da gestdo do sistema de saude,
mantendo o Municipio de Ribeira seu papel de formulador das politicas publicas, fiscalizador
e controlador da rede.

1.4. O Edital completo podera ser obtido pelos interessados no setor de licitacGes, na
Prefeitura Municipal de Ribeira, Rua Frederico Dias Batista, 172, nesta cidade de Ribeira/SP,
no hordrio de 8h as 12 e das 13 as 17 horas, através do e-mail:
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licitacoes.ribeira@hotmaii.com, licitacoes@ribeira.sp.gov.br, ou pelo site:
www.ribeira.sp.gov.br.

1.5. O valor final maximo da contrata¢do, para o periodo de 06 meses sera de até RS
2.199.705,36 (dois milh3es, cento e noventa e nove mil, setecentos e cinco reais e trinta e seis
centavos).

2 — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

2.1 — A despesa total sera de R$ 2.199.705,36 (dois milhdes, cento e noventa e nove mil
setecentos e cinco reais e trinta e seis centavos), pelo periodo de 06 (seis) meses, sendo a
média mensal de RS 366.617,56 (trezentos e sessenta e seis mil, seiscentos e dezessete reais
e cinquenta e seis centavos). O Termo de Colaboracdo serd de 06 meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, conforme permissivo legal.

O Termo de Colaboragdo tera vigéncia de 06 meses, podendo ser prorrogado por igual
periodo, conforme permissivo legal.

2.1.1 - Neste montante estdo incluidas as despesas com pessoal, encargos sociais
previdencidrios e trabalhistas, impostos, empresas terceirizadas e demais despesas
necessarias a fiel execucdo do objeto, onde onerara os recursos orcamentarios e financeiros,
reservados na seguinte dotagdo: 2
02.06.01.10.301.0013.2014.335043.- subvengdes sociais - FICHA: 348. Certificada pela
Secretaria Municipal de Finangas quanto a existéncia de saldo e cobertura orcamentaria
suficiente para a assung¢do dos compromissos decorrentes da presente parceria.

3 — 0SC’s ADMITIDAS PARA PARTICIPAR NO CHAMAMENTO PUBLICO

3.1 — Poder3o participar deste Chamamento Publico as Organizacdes da Sociedade Civil
(0SC), assim definidas pelo art. 29, inciso I, alineas “a”, “b” e “c”, da Lei Federal n2
13.019/2014.

3.2 - Poder3o participar as OSCs que possuam experiéncia prévia na execugdo de atividades
compativeis com o objeto, nos termos deste Edital, cuja comprovacgdo serd exigida na fase de
habilitacdo.

3.3 - As OSCs dever3o atender as exigéncias previstas na Lei Federal n2 13.019/2014 e neste
Edital, especialmente quanto a: a) finalidade de relevancia publica e social; b) escrituracdo
contabil regular; c) capacidade técnica e operacional.

3.4 — E vedada a participacdo desta selecdo as Entidades que se encontrem em umas das
situacOes previstas no art. 39 da Lei 13.019/14, bem como as situagdes de impedimento
previstas nos incisos Il e Il do artigo 73.

3.5 - E vedada a participacdo no presente certame pessoa juridica da qual seja dirigente de
Orgdo ou Entidades da Administracdo Publica da esfera municipal na qual sera celebrada a
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parceria, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

3.6 - Poderd participar do processo qualquer entidade legalmente constituida, que tenha,
obrigatoriamente, como objeto social de seu estatuto atividade compativel com a a¢3o a ser
desenvolvida constante do predmbulo deste edital, possuindo conhecimento e experiéncia na
administracdo de estabelecimento ou projetos nas areas de salide, com capacidade de prestar
os servicos afetos a gestdo de satide e os requisitos exigidos pela legislacdo, devidamente
qualificados.

4 — DA COMISSAO DE SELECAQ

4.1 — A Comissdo de Sele¢do processara e julgard o presente Chamamento Publico, tendo
sido constituida por portaria publicada em meio oficial, na forma do artigo 29, inc. X, da Lei
13.019/2014.

4.2 — Sera impedida de participar da comissdo de sele¢do pessoa que, nos Gltimos cinco anos,
tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das entidades participantes do
chamamento publico.

4.3 — Declaracdo de impedimento de membro da Comissdo de Selecdo n3o obsta a
continuidade do processo de selecdo, configurado o impedimento previsto deverd ser
designado membro substituto, sem necessidade de divulgacio de novo Edital.

4.4 — Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento
técnico de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

4.5 — A Comissdo de Selecdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades participantes ou
para esclarecer duvidas e omissSes. Em qualquer situacdo, devem ser observados os principios
da isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

4.6 - Compete a Comissdo de Selecdo:

I — Analisar e julgar as propostas técnicas e financeiras {(Envelope n2 01);

Il — Classificar as OSCs;

lll — proceder a analise da documentagdo de habilitacdo (Envelope n2 02) exclusivamente da
OSC melhor classificada;

IV — Conduzir as fases recursais.

5 — DAS CONDICOES

5.1 — Os servicos deverdo ser prestados, necessariamente, dentro do limite territorial do
Municipio de Ribeira- SP, e nos locais indicados pela Secretaria de Satde (artigo 24, § 29, inciso
Il da Lei 13.019/2014), sendo que a OSC devera atender a todas as normativas referentes ao
objeto deste chamamento.
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5.2 — A Organizacdo da Sociedade Civil deverd executar o objeto do Edital, conforme descrito
no Termo de Referéncia - Anexo |.

5.3 — As Entidades interessadas deverdo disponibilizar aos setores correspondentes desta
municipalidade, quando solicitadas, as informagdes necessérias referentes ao objeto da
parceria.

5.4 — A Organizacdo da Sociedade Civil classificada em primeiro lugar e devidamente habilitada
sera convocada para celebracdo do Termo de Colaboracggo, nos termos da minuta constante
no Anexo V.

5.5 — A participacdo dos interessados no presente procedimento pressupde o conhecimento
de todas as condigdes estabelecidas neste edital, e seus anexos, 0s quais o integram, para fins
da perfeita execucdo e entendimento da forma de prestagio de servico.

5.6 — As condicBes abaixo deverdo ser comprovadas na fase de habilitac3o:

5.6.1 — A instituicdo deve possuir capacidade técnica e operacional para desenvolvimento da
atividade proposta;

5.6.2 - Disponibilizar a estrutura organizacional do servico a fim de facilitar o acesso dos
usuarios e acompanhantes as instalacbes da entidade, garantindo o acesso aos seus usuarios;
5.6.3 - Observar as demais situagdes estabelecidas nos termos de referéncia e colaboracio;
5.6.4 - Realizar o proposto no Termo de Referéncia para cumprimento dos objetos e metas a
serem atingidas;

5.6.5 — A Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) deve possuir no minimo um ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, conforme,
respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito dos Municipios, do Distrito Federal ou
dos Estados e da Unido, admitida a reducdo desses prazos por ato especifico de cada ente na
hipétese de nenhuma organizagdo atingi-los, conforme dispde o art. 33, inciso V — alinea a,
pertinentes a Lei 13.019/2014.

6 — DO PRAZO DE ENTREGA E DA SESSAO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS

6.1. Os envelopes contendo a Proposta de Plano de Trabalho e os Documentos de Habilitacdo
deverdo ser protocolados e recebidos até o dia 27 de outubro de 2026, as 14horas, no
seguinte endereco Rua Frederico Dias Batista, 172,centro, Ribeira SP, CEP.18380-025.

6.2. N3o serdo aceitas propostas entregues apés o horério e a data limite fixados no item
anterior, independentemente do motivo do atraso.

6.3. A sessdo publica para a abertura dos envelopes e verificacdo formal dos documentos sera
realizada no mesmo dia (27 de outubro de [Ano]), logo apés o encerramento do prazo de
recebimento, com inicio previsto para as 14h15, no mesmo local indicado no subitem X.1.
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6.4. Da sessdo publica de abertura dos envelopes sera lavrada, imediatamente apés o seu
encerramento, a respectiva Ata de Abertura, na qual constardo o registro das Organizagoes
da Sociedade Civil (OSCs) participantes, a conferéncia do fechamento dos envelopes e as
observac@es julgadas pertinentes, sendo assinada pelos membros da Comissdo de Selecdo e
pelos representantes das OSCs presentes.

7 — DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES

7.1 — Os documentos da Proposta (envelope n° 01) e para Habilitacdo (envelope n° 02)
deverdo ser apresentados, de forma simultdnea e separada, em 02 envelopes fechados e
indevassaveis, contendo em sua parte externa o seguinte:

ENVELOPE N2 01 — PROPOSTA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA
CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2026.
PROCESSO N° 57/2026

NOME: -

CNPJ: E-MAIL: TEL.

ENVELOPE N2 02 — HABILITACAO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA
CHAMAMENTO PUBLICO N2 03/2026.
PROCESSO N° 57/2026

NOME:

CNPJ: E-MAIL: TEL.

7.2 — A proposta com o plano de trabalho e financeira, deverdo ser elaboradas em papel
sulfite, datilografado, impresso ou preenchida a mdo de forma legivel, em lingua portuguesa,
salvo quanto as expressGes técnicas de uso corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou
entrelinhas, sem cotac®es alternativas, datada e assinada pelo representante legal da licitante
ou pelo procurador, a proposta financeira seguindo os modelos dos anexos I, 1I-A e II-B;

7.3 — Ndo serdo admitidas, posteriormente, alegacGes de enganos, erros ou distracSes na
apresentacdo das propostas, como justificativa de quaisquer acréscimos ou solicitacGes de
reembolsos e indenizagdes de qualquer natureza;

7.4 — Os documentos necessarios poderdo ser apresentados por copia autenticada em

cartério, ou em copia simples, acompanhada dos originais para autenticacdo por servidor
municipal;
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7.5 —N3ao serdo aceitos os documentos que, sendo apresentados em cépias, suas reproducdes
se mostrem ilegiveis, bem como protocolos de entrega ou solicitacdo de documentos em
substituicdo aos documentos ora exigidos, inclusive no que se refere as certiddes;

7.6 — Objetivando a seguranga e a integridade dos documentos apresentados, sejam eles
numerados e rubricados em todas as folhas;

7.7 —Na analise das propostas, serdo desclassificadas as que deixem de cumprir integralmente
ou em parte as exigéncias do Envelopes 01, as disposi¢cdes deste Edital e as especificacbes
técnicas para execugdo da parceria;

7.8 - Na andlise das propostas, no quesito financeiro, serdo desconsideradas as que ndo
tiverem compatibilidade econdmico-financeira da proposta com as metas, presumindo-se
como tal aquelas que contiverem precos unitarios desproporcionais ou inexpressivos, face aos
concorrentes no mercado, apods apresentado planilha de composicao de valores,
demonstrando que o valor apresentado obedece aos pisos salariais das respectivas categorias,
bem como que contemple o pagamento dos encargos legais, tais como previdenciarios e
trabalhistas;

7.9 - Somente poderdo usar da palavra, rubricar documentos e propostas, apresentar
reclamacgOes, impugnacles, recursos, fazer questionamentos, assinar atas e parcerias o
representante legal da proponente, ou procurador com poderes especificos;

7.10 - Apds a fase de julgamento das propostas, ndo cabera desisténcia, salvo por motivo justo 6
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo de Selecdo;

7.11 — As informacdes prestadas pelas interessadas sdo de sua inteira responsabilidade.

8 — DO CONTEUDO DO ENVELOPE “HABILITACAO”

8.1 - O ENVELOPE N2 02 - “HABILITACAO” devera conter os documentos a seguir relacionado:
a) Ato constitutivo, copia do estatuto social registrado e cépia da ata de eleicdo do quadro
dirigente devidamente registrado e todas as suas alteragBes, em conformidade com as
exigéncias previstas no art. 34 da Lei n2 13.019, de 2014;

b) Relacdo nominal atualizada dos dirigentes da OSC, conforme o estatuto, com endereco,
telefone, email, RG e CPF. De cada um dele, conforme Anexo XV;

c) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda
(CNPJ);

d) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver
relativo ao domicilio ou sede da OSC, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com
o objeto do certame;

e) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, da sede ou do domicilio da licitante,
mediante Certiddao Negativa de Débitos de Tributdrios Mobiliarios;

f) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo (FGTS), por meio
da apresentacdo do CRF — Certificado de Regularidade do FGTS;
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g) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante Certiddo Negativa de Débitos
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais (inclusive
as contribuicBes sociais) e a Divida Ativa da Unido (DAU);

h) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, da sede ou do domicilio da Entidade,
relativa aos tributos incidentes sobre o objeto deste Chamamento Publico, ou declaracdo de
isencdo ou de n3o incidéncia assinada pelo representante legal da proponente, sob as penas
da lei;

i) AS OSCs SEDIADAS NO ESTADO DE SAO PAULO, deverdo apresentar certiddo negativa de
débitos tributarios inscritos na Divida Ativa emitida pela PGE-SP (Portaria CCE-G 05/2017);

j) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n?
12.440/2011

k) Certiddo negativa de faléncia e concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica;

I) Certiddo negativa de recuperacdo judicial ou extrajudicial (em caso de certid3o positiva,
apresentar comprovacdo de homologacdo judicial do plano vigente);

m) Certiddo de Apenados de Impedimentos de Contrato/Licita¢do junto ao Tribunal de Contas
do Estado de S3o Paulo, e do estado da Sede do domicilio da Organizagao Social Civil. 7
n) - Declaracdo de adimpléncia com o poder publico — conforme ANEXO X;

o) - Declaragdo indicando o gestor responsdavel pelo controle administrativo, financeiro e de
execucdo da parceria, Anexo Xli;

p) Declaragdo indicando o contador responsavel pela entidade e respectiva cépia da certidao
de regularidade do conselho regional de contabilidade, Anexo Xil;

8.2 — OUTRAS COMPROVACOES:

8.2.1. — Declaragdes da OSC, elaborada em papel timbrado e subscrita por seu representante legal, de
que:

a) Cumpre o disposto no art. 72, inciso XXXIll, da Constituigdo Federal (proibicdo de trabalho
noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 e de qualquer trabalho a menores de 16,
salvo aprendiz), conforme Anexo lli;

b) Atende as normas relativas a Satde e Seguranga no Trabalho de seus empregados,
conforme Anexo XVI;

c) Assegura a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou celebrar parcerias com a
Administracdo Publica, conforme Anexo XIV;

d) Indicacdo de Responsavel Técnico registrado no respectivo Conselho Regional de classe
competente, juntando-se documentagdo comprobatodria;

e) Comprovac3o de aptid3o para desenvolvimento de atividade pertinente e compativel com
o objeto, mediante atestado(s), certiddo(des) de capacidade técnica ou histérico de
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satisfatoriedade emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado, demonstrando
atuacdo de no minimo um ano, conforme Anexo VIii;
f) Comprovacdo de que a OSC funciona no enderego declarado (conta de consumo ou contrato
de locacdo);
g) Declaracdo de inexisténcia de vedacdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019/2014,
conforme Anexo X;
h) Declaracdo sobre a capacidade administrativa, técnica e gerencial para execucdo do plano
de trabalho, conforme Anexo XI;
i) Declaracdo de que ndo integram a diretoria da OSC agentes politicos da concedente,
conforme Anexo IV.
j) Balanco patrimonial e demonstrages contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem indices de boa situagdo financeira (Anexo VI):
ILG = igual ou superior a 1,00;
ILC = igual ou superior a 1,00;
IE = igual ou inferior a 1,00.
Onde:
I. Indice de Liquidez Corrente = ativo circulante + passivo circulante

1I. Indice Liquidez Geral = (ativo circulante + realizdvel a longo prazo) = (passivo circulante + exigivel
a longo prazo)

Ill. Grau de Endividamento = (passivo circulante + exigivel a longo prazo} + ativo total. 8

OBS: "Por se tratar de Organizagéio da Sociedade Civil sem fins lucrativos, a entidade deverd
comprovar em suas demonstracdes contdbeis que eventuais superdvits apurados foram
integralmente aplicados na consecucdo de seus objetivos estatutdrios, em atendimento ao art.
33, inciso |, alinea 'c’, da Lei n? 13.019/2014."

9 — DO CONTEUDO DO ENVELOPE PROPOSTA

9.1- A Proposta Técnica contida no Envelope n2 01, no quesito plano de trabalho é o
instrumento que apresenta, de forma estruturada, os elementos necessarios ao
gerenciamento, a operacionalizacdo e a execucdo das atividades, acBes e servicos de satde,
conforme descrito no Termo de Referéncia (Anexo 1) e no Plano de Trabalho (Anexo XVIi).
9.2 — A Proposta Técnica A Proposta Técnica, elaborada conforme os Anexos I, lI-A e 1I-B,
devera conter:

a) Razdo Social, endereco, telefone, e-mail, CNPJ, niimero do Processo Administrativo e do
Chamamento Publico;

b) Descricdo completa do objeto e detalhamento do projeto proposto;

c) Preco unitario e total, em moeda corrente nacional, incluindo todos os custos diretos,
indiretos, tributos, taxas, encargos e deslocamentos;

d) Valores em centavos expressos em no maximo duas casas decimais;

e) Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da entrega;
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f) Indicacdo do domicilio bancério (banco publico, agéncia e conta exclusiva) para o
recebimento dos repasses;

g) Indicacdo do regime de contratagdo e da escala de trabalho dos colaboradores, digitada em
via Unica em papel timbrado e assinada pelo representante legal;

h) Planilha orcamentaria detalhada e de composigdo de custos (Anexos II-A e 1I-B).

10 — CRITERIO DE JULGAMENTO

10.1 - O critério de julgamento das propostas sera por MAIOR NOTA FINAL (NF),
correspondente ao Total de Pontos da Proposta Técnica (TPT), obtida através da soma das
notas dos quesitos Experiéncia da Entidade, Conhecimento da Demanda e Estrutura
Organizacional, nos termos do item 12 deste Edital.

11 - DO PROCEDIMENTO E JULGAMENTO

1.1 - A Comissao de Selecio recebera os envelopes contendo a documentag&o e a proposta
até a data e horario designados no preédmbulo.

11.2. A abertura dos Envelopes n° 01 (Propostas) e n°® 02 (Habilitac&o) sera realizada em ato
publico, lavrando-se ata circunstanciada assinada pelos presentes.

11.3. Primeiramente serdo abertos os Envelopes n° 01 (Propostas), rubricados pelos 9
membros da comissdo e participantes.

11.4. A andlise da proposta sera efetuada pela Comiss&o em reunido reservada (mediante
suspenséo da sessdo publica), podendo valer-se de suporte técnico.

11.5. Retomada a sessdo publica, ser4 proclamada a classificagdo das propostas. Em
seguida, sera aberto o Envelope n° 02 (Habilitag&o) exclusivamente da organizacéo
classificada em 1° lugar.

11.6. Caso a primeira colocada seja inabilitada, a Comisséo abrird o Envelope n° 02 da
segunda colocada, e assim sucessivamente, até que uma participante atenda integralmente
a todos os requisitos.

11.7. Concluido o julgamento e eventuais manifestacdes, sera aberto o prazo para
interposicao de recurso administrativo.

11.8. Os Envelopes n° 02 das demais entidades permanecerdo lacrados sob a guarda da
Comiss3o até a homologac&o final ou celebracdo da parceria.

11.9. A Comissao podera relevar erros puramente formais ou materiais que nao alterem a
substancia dos documentos, preservando a seguranca juridica e a isonomia.

12 — DOS CRITERIOS E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

12.1- As propostas técnicas serdo pontuadas na escala de 0 a 100 pontos, conforme a seguinte
matriz:
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Item Discriminacdo Pontuacdo Maxima
| Experiéncia da Entidade 20 (vinte) pontos
] Conhecimento da Demanda 60 (sessenta) pontos
1l Estrutura Organizacional 20 (vinte) pontos

12.2 - Detalhamento da Pontuacdo Técnica, serd avaliada por meio de pontuagdo — no
intervalo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos considerando-se os parametros estabelecidos abaixo:

12.2.1 - Experiéncia da ENTIDADE — 20 (vinte) Pontos

a) A experiéncia da ENTIDADE no setor publico corresponde ao tempo em anos de atuagao
na execucdo de prestacdo de servico na Assisténcia a Satide no ambito do Sistema Unico de
Saude, deverd ser devidamente comprovada, por intermédio do ato constitutivo (Estatuto),
acompanhado de declaragdo(des), atestado(s) de prestacdes de servigos desta natureza,
fornecidos(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, e/ou cépias de contratos
firmados com drgdos publicos, a experiéncia da ENTIDADE sera pontuada com no maximo de
20 (vinte) pontos, obtidos de acordo com o seguinte critério:

I — Experiéncia da ENTIDADE no setor ptblico
Critérios Pontuacdo Maxima
Acima de 06 anos 20 (vinte) pontos
De 03 anos a 06 anos 15 {quinze) pontos
De 01 a 03 anos 5 {(cinco) pontos

12.2.2 - Conhecimento da Demanda — 60 (sessenta) pontos

a) Apresentacdo da descricdo detalhada do Plano de Trabalho contendo a relacdo das
atividades e em que consiste cada uma delas, seu alcance e abrangéncia em relacdo ao
objeto e escopo deste edital. O contetido da matéria devera focalizar:

e Descricdo da metodologia a ser adotada no desenvolvimento dos trabalhos, incluindo
definicdo das atividades.

e Deverd ainda apresentar a sistematica com que se propde a executar 0s servigos, com
processos tecnoldgicos e cientificos, caracterizando desta maneira a atuagao, criatividade
e desempenho da proponente.

b) Deverd constar de uma abordagem geral demonstrando que a ENTIDADE tem pleno
dominio dos servicos que se propde a prestar, como conhecimento dos fatores
condicionantes para gerenciar, operacionalizar e executa-los. A ENTIDADE deve ainda
apresentar observagdes pertinentes acerca dos servigos a serem prestados;

c) A avaliacdo e julgamento serdo realizados observando os seguintes critérios, os quais
deverdo ser apresentados:
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CRITERIOS DISTRIBUICAO DE PONTOS

Diagndstico situacional do territorio - Demonstra conhecimento .

s - s | s 20 {vinte) pontos
territorial, epidemiolégico e social de Ribeira.
Metodologia operacional - Apresenta fluxos de atendimento,
protocolos clinicos e estratégias de intervenc¢do alinhadas a 20 (vinte) pontos
Politica Nacional de Atencdo Basica.
Estratégias de Qualidade e Humanizacdo - Acdes claras de

: g Gl . ¢ ¢ 10 (dez) pontos

acolhimento e escuta qualificada.
Monitoramento e 3 te- Sistematica de afericd

nite efjucagao permalnen e- Sis gma ica de afericdo 10 {dez) pontos
de indicadores e treinamento continuo da equipe.

Total 60 PONTOS

12.2.3 - Estrutura Organizacional — 20 (vinte) Pontos

a) Estrutura Organizacional, atribuicdes e responsabilidades: apresentacdo da estrutura
organizacional (departamento pessoal, contabilidade, departamento financeiro, entre
outros) que da apoio a equipe alocada no Municipio de Ribeira para a execugdo dos
servicos, através do organograma da equipe de apoio bem como as atribuicdes e

responsabilidades de cada profissional que comp&es esta estrutura organizacional.

b} A estrutura organizacional da equipe de apoio deverd demonstrar a capacidade da
proponente para a execugdo dos, e conter, no minimo:

- Infraestrutura de apoio, declarando os recursos de informatica previstos (equipamentos e
programas), assim como o suporte técnico/operacional disponivel na ENTIDADE para,

eventualmente, apoiar a equipe que executara os trabalhos;

- A estrutura organizacional serd pontuada com o maximo de 20 (vinte) pontos, obtidos

segundo o seguinte critério:

ITEM A SER PONTUADO PONTUACAO MAXIMA
Infraestrutura de Apoio 8,0 (oito) pontos
Organograma da Equipe Técnica de Apoio 6,0 {seis) pontos
Retaguarda administrativa 3,0 (trés) pontos
Sistemas de informacdo 3,0 (trés) pontos

TOTAL 20,0 {(vinte) pontos

12.3. Critério de Classificacdao e Nota Final:

12.3.1. A classificacdo far-se-d pela ordem crescente da pontuagdo obtida, sendo
considerada vencedora a que obtiver a maior nota final, que sera obtida através da seguinte

férmula:
NF = TPT

Onde:
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NF = Nota Final
TPT = Total de Pontos da Proposta Técnica

12.3.2. No julgamento das propostas, atendidas as condi¢des prescritas no Edital e seus anexos, levar-
se-a em conta: o grau de adequacdo da proposta de parceria aos objetivos especificos do programa ou
acdo em que se insere o tipo de parceria e ao valor de referéncia constante do edital de chamamento
publico, conforme prevé o artigo 27 da Lei Federal n2 13.019 de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes;

12.3.3. Em caso de empate, o desempate observara a seguinte ordem:
a) Maior pontuacgdo no quesito Conhecimento da Demanda;

b) Maior pontuagdo no quesito Experiéncia da Entidade;

¢) Sorteio publico.

12.3.4. O resultado da classificagdo final das propostas sera publicado no site do Municipio, para
conhecimento dos interessados e abertura dos prazos para interposicdo de recursos. Apds a fase de
habilitagdo, a Comissdo de Julgamento elaborara o respectivo quadro de Classificagdo Final que serd
submetido a homologagdo da autoridade competente, quando, entdo, sera a OSC adjudicada para
assinar o termo de Colaboracdo;

12.3.5. Do resultado do julgamento caberd recurso com efeito devolutivo, no entanto, podera ser
atribuido suspensivo, mediante deciséo fundamentada, pela Comissdo de Selegto, quando houver risco
de perecimento do direito ou dano de dificil reparagdo a proponente.

12.3.6. Encerrada a fase de julgamento das propostas e apds o decurso do prazo recursal, sera realizada
a abertura do Envelope n2 02 - Habilitacdo, exclusivamente da organizacdo classificada em primeiro
lugar, nos termos do item 11 deste Edital.

13. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

13.1. Até 5 (cinco) dias Uteis antes da data da sessdo de abertura, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital ou solicitar esclarecimentos, devendo a Administragao responder no
prazo de até 03 (trés) dias Uteis.

13.2. A impugnacdo devera ser protocolada no Setor de Licitagcbes da Prefeitura, no Pago
Municipal, das 08h as 16 horas, nos dias uteis, ou enviada por e-mail:
licitacoes@ribeira.sp.gov.br ou licitacoes.ribeira@hotmail.com ficandc a validade
condicionada a protocolizacdo do original no prazo de 2 (dois) dias.

13.3. Dos atos de julgamento das propostas e de habilitacdo cabera recurso administrativo,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, com efeito devolutivo, podendo a Comissdo de Selegdo,
atribuir efeito suspensivo, mediante decisdo fundamentada, guando houver risco de
perecimento do direito ou dano de dificil reparagdo a proponente.

13.4. Interposto o recurso, as demais participantes serdo notificadas para apresentar
contrarrazdes no praze comum de 5 {cinco) dias uteis.

13.5. O recurso serd recebido no Setor de Licitagdo, no Paco Municipal, e serd dirigido a
Comissdo de Selecdo, dando ciéncia as demais participantes, que poderdo apresentar
contrarrazdes no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados da respectiva notificacdo, a
Comissdo podera reconsiderar sua decisdo ou envia-lo, devidamente informado, para
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decisdo da autoridade competente, observada a fase a que se refere o recurso (proposta ou
habilitacao;

13.6. As decisbes serdo motivadas e publicadas, e ndo sera conhecido o recurso interposto
fora do prazo legal, e/ou subscrito por representante ndo habilitado legalmente ou nao
identificado no processo como representante da OSC;

13.7. Para efeito de contagem de prazos legais serdo considerados dias Uteis aqueles que
houver expediente normal na Prefeitura Municipal de Ribeira;

13.8. No decorrer do prazo de recurso ou impugnagao sera aberta vista dos autos as licitantes
gue a solicitarem, independentemente de requerimento, no Paco Municipal, de onde os
autos do processo ndo poderdo ser retirados;

13.9. Caso a licitante queira cépias de documentos juntados ao processo licitatério, podera
obté-las mediante requerimento escrito;

13.10. Eventual modificacdo no Edital decorrente de impugnacGes ensejara divulgacdo pela
mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido
somente quando tal alteragdo afetar a formulacdo das propostas ou o principio da isonomia.
13.11. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser dirigidos a Comissdo de Selegdo do
Chamamento Publico, enviada por e-mail: licitacoes@ribeira.sp.gov.br,
licitacBes.ribeira@hotmail.com ou protocolada no Setor de Licitacdes, no horario das 08h
as 16, horas, nos dias uteis;

13.12. Quaisquer informagdes, esclarecimentos ou dados fornecidos por telefone ou
verbalmente por servidores deste Municipio, inclusive membros da Comissdo de Selecdo,
n3do serdo considerados e nem aceitos como argumentos para reclamacgdes, impugnacdes ou
reivindicagdes por parte das organizacdes.

14. DA PUBLICACAO DO RESULTADO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

14.1. O resultado final serd divulgado no site oficial do  Municipio:
https://www.ribeira.sp.gov.br.

14.2. Homologado o certame pela autoridade competente, a OSC vencedora serd convocada
para assinar o Termo de Colaboragdo no prazo de 5 (cinco) dias, prorrogavel uma unica vez
por igual periodo mediante justificativa formal.

14.3. Caso a entidade n3o compareca para a celebracdo no prazo estipulado, decaira do direito
a formalizacdo, facultando a Administragdo convocar as demais participantes na ordem de
classificagdo, nas mesmas condigbes da primeira colocada, inclusive quanto aos precos, ou
revogar o certame.

14.4. Ahomologacio do resultado ndo gera direito adquirido a celebragdo da parceria, ficando
condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira, bem como a manutencdo das
condicOes de habilitagdo pela entidade selecionada.

14.5. Administracdo Publica poderd, a qualquer tempo, mediante decisdo devidamente
fundamentada, revogar o Chamamento Publico por razdes de interesse publico ou anula-lo,
no todo ou em parte, por vicio de legalidade, sem que disso decorra direito a indenizagdo as
participantes.

Rua Frederico Dias Batista, 172 — CEP 18380.025 — Ribeira SP. - CNPJ 46.634.325/0001-27

www.ribeira.sp.gov.br - e-mail: saude@ribeira.sp.gov.br, licitacoes@ribeira.sp.gov.br - licitacoes.ribeira@hotmail.com

13

o\



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA

ESTADO DE SAQ PAULO

15 - DOS REPASSES FINANCEIROS

15.1. Os repasses de recursos observardo o Cronograma de Desembolso aprovado,
condicionados ao cumprimento das metas do Termo de Referéncia.

15.2. O montante mensal de RS 366.617,56, sera transferido eletronicamente para conta
bancéria vinculada, aberta em instituicdo financeira publica, com isencdo total de tarifas
banciérias, e os rendimentos ativos aplicados sujeitos as mesmas condi¢des de prestacdo de
contas, nos termos do art. 51 e p.u., da Lei n® 13.019/2014.

15.3. Os saldos de recursos remanescentes, inclusive os oriundos de aplicacdes financeiras,
serdo restituidos a Administracdo no prazo improrrogavel de até 30 (trinta) dias apds qualquer
modalidade de encerramento da parceria

16 — DA FORMA DE CONTRATACAO E EXECUCAO

16.1. A parceria sera formalizada por meio de Termo de Colaboracdo (minuta no Anexo V),
regido pela Lei Federal n2 13.019/2014.

16.2. E vedada a subcontratac3o total do objeto da parceria.

16.3. O Municipio cederd o uso dos bens imdveis (UBSs e PAM) e moéveis necessarios a
execucdo por meio de Termo de Permissdo de Uso (Anexo XVIII) e inventario detalhado de
bens.

16.4. S3o0 de inteira responsabilidade da instituicdo, as obrigacdes pelos encargos
previdenciarios, fiscais e trabalhistas resultantes da execucdo do termo de colaboracdo.

16.5. As instituicdes e seus profissionais contratados sdo responsaveis por eventuais danos
materiais ou morais causados ao Municipio e a terceiros, em decorréncia de sua acdo ou
omiss3o no desenvolvimento da parceria, sem nenhuma responsabilidade ao Municipio
contratante.

16.6. O inadimplemento contratual implicard em sangdes previstas no respectivo Termo de
Colaboracio, assegurado o direito de ampla defesa.

17 — PRAZO DE VIGENCIA

17.1. A parceria terd vigéncia de 06 (seis) meses, a contar da assinatura do Termo de
Colaborac3o, podendo ser prorrogada nos termos do art. 57 da Lei n2 13.019/2014, mediante
celebracao de Termo Aditivo.

18 — DAS PENALIDADES

18.1. Pela execucdo do objeto em desacordo com o Plano de Trabalho ou em descumprimento
da legislacdo, garantida a prévia defesa, poderdo ser aplicadas as sangdes do art. 73 da Lei n?
13.019/2014:

a) Adverténcia;

b) Suspensdo temporaria de participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parcerias/contratos com o Municipio por prazo de até 2 (dois) anos;
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c) Declaragdo de inidoneidade para participar de certames ou celebrar parcerias/contratos
com todas as esferas de governo.

19 — DA COMISSAO DE AVALIACAO E DO GESTOR

19.1. A fiscalizacdo e o acompanhamento do Termo de Colaboragdo caberdo ao Secretario
Municipal de Saude, designado como Gestor da Parceria, o qual devera acompanhar os
servicos prestados, devendo dirigir-se a entidade para fins do cumprimento das regras
previstas no instrumento contratual.

19.2. A avaliacdo dos relatorios técnicos e cumprimento das metas sera realizada pela
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, instaurada por ato do Chefe do Executivo.

19.3. Sera impedida de participar como gestor da parceria ou cOmo membro da comissdo de
monitoramento e avaliagdo pessoa que, nos gltimos 5 (cinco) anos, tenha mantido relacdo
juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagdes da sociedade civil participes.

20 - DOS ANEXOS DO EDITAL:

a Anexo | —Termo de Referéncia;

Anexo 1, 1I-Aell-B— Modelos de Proposta Técnica, Planilha de Custos de Referéncias;
Anexo |l — Declaragdo de cumprimento do art. 72, XXXIll, da CF/88;

Anexo IV — Declaracdo de Inexisténcia de Parentesco com O Poder Publico Concedente; 1 5
Anexo V — Minuta do Instrumento de Termo de Colaboragdo;

Anexo VI — Modelo de Declaracdo de indices do Balango Financeiro;

Anexo VIl — Declaracdo sobre Instalacdes da OSC;

Anexo VIl — Declaragdo de Capacidade Técnica e Operacional;

Anexo IX — Declarag8o de Atendimento 3s Leis n2 12.527/2011 en® 13.019/2014;

Anexo X — Declaragdo de Adimpléncia com o Poder Publico;

Anexo Xl — Declaragdo de Capacidade Administrativa, Técnica e Gerencial;

Anexo Xl — Declaragdo do Gestor Responsavel pela Parceria na Entidade;

Anexo Xl — Declaracdo de Contador Responsavel e Regularidade no CRC;

Anexo XIV — Declaragdo de Inexisténcia de Impedimentos Legais (art. 39 da Lei 13.019/14);
Anexo XV — Quadro Nominal de Dirigentes;

Anexo XVI — Declaracdo de Atendimento 3s Normas de Seguranga e Saude no Trabalho;
Anexo XVIl — Modelo de Plano de Trabalho;

Anexo XVIil — Minuta do Termo de Permiss3o de Uso de Bens Imoveis e Moveis;

Anexo XIX — Ficha de Avaliagdo Técnica da Comiss3o de Selecdo.

21 — DAS DISPOSICOES FINAIS

21.1. A apresentagdo da proposta vincula a entidade a todos os termos deste Edital e seus
anexos.

21.2. E de inteira responsabilidade do interessado acompanhar as informacdes e 0s resultados
divulgados no site da prefeitura Municipal, ndo podendo alegar desconhecimento dos atos;
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21.3. Os casos omissos serao dirimidos pela Comissdo de Sele¢do do Chamamento Publico,
prevalecendo os termos da lei Federal n® 13.019/2014;

21.4. A homologacdo do Chamamento Publico ndo gera direito para a Organizacdo da
Sociedade Civil a celebragdo da Parceria;

21.5. Todos os atos relacionados ao julgamento da proposta e habilitacio, recursos
administrativos, bem como todas as demais decisGes referentes a este chamamento publico,
serao comunicados as organizagdes mediante publicagdo no site do Municipio de Ribeira;
21.2. Fica expressamente eleito o Foro da Comarca de Apiai-SP para dirimir quaisquer
controvérsias oriundas deste certame.

Ribeira-SP, 18 de setembro de 2026.

Prefeito Municipal

}Mws de Paula

Secretario M. de Satide
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