PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA

PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 14/2026 - ANEXO

ANEXO IIT - CALCULO DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO (Art. 16 e 17 LC 101/2000)

I e 1-IMPACTO DO ANEXO IIl - FOLHA DE PAGAMENTO Vengimentos
ESCRICAO ] {ViAtual  INovo VL Tipo de Cargo mensal | anual Observactes
Anexo il - Folha Mensg; 666.020,30 709.027,17 | Efetivo/Comissado | 43.006,87 516.082,44 Folha base: 07/2026
Anexs il - Encargos Sgciais-&\g‘és 204.832,40 | 213.251,01 | Efetivo/Comissio 8.418,61 101.023,32 | Inss Patronal + Fgts: 07/2026
TOTAIS GERAIS ] ] 5142548 | 617.105,76
1 - PROJECAO DE IMPACTO PARA O TRIENIO {2026 A 2028) 2026 2027 2028
4 meses a ::;f?;; Anual - inflagdo
Descrigdo Descrigio das Despesas partir de i Projecdo
setembro Frolegyy 3.8%(BC)
3.91%(BC) i A
Salario Base 172.027 48 536.261,26 556.639,19
Anexo lll - Folha Mensal 13° salario 43.006,87 44.688,44 46.386,60
113 Férias 14.335,62 14.896,15 15.462,20
S b A1 - Total Anual 229.369,97 595.845,85 618.487,99
A.2 - N° de Folhas | | 1 _A.3-Total da Folha (A 1xA.2) 229.369,97 585.845,85 £18.487,99
Encargos Sociais 33.674.44 104.973,33 108.962 32
Anexo il - Encargos Sociais-Més

T B.1 - Total Anual 33.674,44 104.973,33 108.962,32
IB.z - N° de Encargos 1 | 1 1 B.3 -Total de Encargos(B.1xB.2) 33.674,44 | 10497333 108.962,32
i | | i 3 i
i ____D-TOTAL GERAL {A+B) [ 263.044,41]  700.819.18 | 727.450,31 |

(baseado no 1° qud mestr e 26- Quad Aneo}

*Receita Corrente Liquida Ajustada (RCL): 35.731.297,39
*Despesa Total com Pessoal (DTP) Atual: -
telndice Atual % Sobre a RCL({1° QUAD/2026)+ PL n® 13/2026 35,69%
«Adicional Estimado (Anual) p/ 2026: 263.044 41
+Adicional Estimado (Anual) p/ 2027: 700.819,18
+Adicional Estimado (Anual) p/ 2028: 727.450,31
simpacto do Acrescimo 2026 sobre a RCL : 0,74
*Impacto do Acrescimo 2027 sobre a RCL : 1,96
simpacto do Acrescimo 2028 sohre a RCL : 2,04

Conclusao: Nos novos indices ja estao computados os valores referentes ao Projeto de Lei n® 13/2026, que ainda esta em tramitacdo pela Camara. Os
valores foram adicionados para garantir que o apurado final traduza com fidelidade o impacto na folha de pagamento e demais indices da LRF, A eles
foram somados o atual auferido no PL n° 13/2026 no 1° Quadrimestre de 2026, da % Sobre a RCL de 36,08%, 36,62 e 36,65%, referentes aos exercicios
de 2026, 2027 e 2028, totalizando respectivamente 36,82%, 38,58%, 38,69%, permanecendo significativamente abaixo do Limite de Alerta (48,60%), do
Limite Prudencial (51,30%) e do Limite Maximo (54%) estabelecidos para o Poder Executivo pela LRF, demonstrando que a criacdo dos cargos possuem
impacto irrelevante nos indices. Cabe destacar que o calculo “fixa” a RCL no apurado na database de 30/04/2026, e que o cenario atual projeta
acréscimos nas apuracoes futuras da RCL, o que reduz ainda mais o % do impacto d;,ﬁrs\rescimo sobre a RCL.
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