PREFEITURA MUNICIPAL DE RIBEIRA

ESTADO DE SAO PAULO

NOTA TECNICA

COMISSAO DE SELECAO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 032/2026

ASSUNTO: Resposta ao Pedido de Esclarecimento formulado por Organizacdo da
Sociedade Civil interessada no Chamamento Plblico n® 02/2026.

A Comisséo de Selecdo do Chamamento Publico n® 02/2026, no exercicio de suas
atribuicoes, em atencgdo ao pedido de esclarecimento apresentado por Organizacdo
da Sociedade Civil, Instituto de Estratégias para Satide e Assisténcia-IESA, referente
as exigéncias constantes do Edital e de seus anexos, contando, desde j4, com o
acompanhamento e ciéncia do Sr. Secretario Municipal da Sadde, passa a se
manifestar, verificando que o Chamamento Publico deve ser ajustado em pontos
especificos, com vistas a preservagdo da legalidade, da isonomia e da
competitividade.

A Lei Federal n® 13.019/2014 estrutura as parcerias entre a Administracdo Publica e as
organizages da sociedade civil em regime de mutua cooperacdo, por meio de
chamamento publico voltado & selegéo da proposta mais apta a execugéo do objeto.
Nesse contexto, as condicdes de habilitacdo e execucdo devem guardar
pertinéncia com a finalidade da parceria, sem impor exigéncias desnecessdrias
ou excessivamente restritivas.

1. DA EXIGENCIA DE REGISTRO DA OSC JUNTO AO CRM, COREN E CONSELHO DE
FONOAUDIOLOGIA.

ApoGs andlise do questionamento formulado, a Comissdo de Selecdo esclarece
que nao subsiste a exigéncia de registro institucional das Entidades concorrentes
junto ao CRM, COREN e Conselho de Fonoaudiologia, razédo pela qual seré promovida
a retificacao do Edital e dos anexos correlatos, com a exclusdo das alineas “i”, «j”
e “k” do subitem 8.2.1, por ndo se mostrar indispensével & habilitacdo da entidade
parceira na forma da Lei n® 13.019/2014.

Além disso, a manutengéo de tais registros, quando exigida da pessoa juridica,
normalmente acarreta custos de inscricdo e anuidades perante os respectivos
conselhos profissionais, cuja cobrangca é prevista na Lei n° 12.514/2011, o que
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representa 6nus adicional as Entidades concorrentes e despesa que ndo foi
contemplada no valor global estimado no Edital.

Fica mantida, contudo, a exigéncia de comprovagéo de regular habilitacdo e registro
dos profissionais e do responséavel técnico vinculados & execucdo do objeto, quando
aplicavel, nos termos da legistagép pertinente e das disposi¢des do certame.

2. DA JORNADA DE TRABALHO DOS PROFISSIONAIS MEDICOS, ENFERMEIROS E
TECNICO EM RADIOLOGIA.

Quanto & carga horaria prevista no Termo de Referéncia e demais documentos do
certame, a Comiss&o de Selegdo esclarece que nao sera exigida jornada individual
fixa de 40 (quarenta) horas semanais para os profissionais médicos, enfermeiros e
técnico em radiologia.

A execugé@o dos servicos deverd observar a cobertura assistencial necesséria ao
pleno atendimento das Unidades (ESF) e do Pronto Atendimento Municipal 24
horas, conforme o Termo de Referéncia, podendo a OSC organizar a prestacdo dos
servigos por meio da composicao da carga horaria e da equipe, conforme a demanda
assistencial, a necessidade de funcionamento das unidades e a legislagdo especifica
aplicavel a cada categoria profissional.

Dessa forma, o edital e seus anexos serdo ajustados para constar expressamente que
a OSC devera assegurar a cobertura assistencial dos servicos a serem prestados,
mediante a composi¢do da carga horéaria, observando a necessidade das unidades e
do Pronto Atendimento 24 horas, bem como a legislagdo especifica de cada categoria,
sem imposi¢cdo de jornada individual fixa de 40 horas semanais para os referidos
profissionais.

Ressalte-se, por fim, que as alteragbes ora promovidas tém natureza meramente
saneadora e de adequagéo juridica, NAO COMPROMETENDO, RESTRINGINDO OU
FRUSTRANDO O CARATER COMPETITIVO DO CHAMAMENTO PUBLICO, em
conformidade com o art. 24, caput e § 29, da Lei n® 13.019/2014, que exige a selecédo
da OSC mais apta & execugéo do objeto e veda cldusulas ou condicdes impertinentes
ou irrelevantes que limitem a competitividade.
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Nessa medida, a retificagdo do edital e de seus anexos devera ser formalizada sem
alteracdo dos prazos fixados, destinando-se a preservar a participagcdo ampla das
OSCs interessadas, sem impacto na formulagéo das propostas, na igualdade entre os
participantes ou na avaliag&o técnica e financeira.

3. CONCLUSAO

Diante do exposto, a Comissdo de Selegdo acolhe parcialmente o pedido de
esclarecimento, com a consequente retificagcdo do Edital e dos anexos nos
seguintes pontos:

1. exclusao das alineas “>i”, “j” e “k” do subitem 8.2.1;

2. afastamento da exigéncia de jornada individual fixa de 40 horas semanais para
os profissionais médicos, enfermeiros e técnico em radiologia;

3. previsdo de que a OSC devera garantir a cobertura assistencial necessaria, por
meio da composicéo da carga horéria e da equipe, observada a demanda das Unidades
e do Pronto Atendimento 24 horas, bem como a legislagdo especifica de cada
categoria profissional.

Permanecem inalteradas as demais disposicdes do Edital e de seus anexos.

Dé-se publicar no site do Municipio, a presente Nota Técnica, a minuta do Termo de
Retificagdo e 0 pedido de esclarecimento da OSC.

Ribeira-SP, 12 de junho de 2026.

CPF 063.488.***-61 - Membro

. nie/myfﬁdata:

A RSON G NCALVES DE PAULA

Secretério Municipal de Satide
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